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»MISTER TAFT, CZY TO PRAWDA,
ZE MOZNA PRZEZ NOC OSIWIEC?”

Pyta Dzek. Dziecko. Ale juz nie niewinne — bo co$ wie. Co$ przeczu-
wa. | chce osiwie¢ — jakby to miato da¢ mu prawo gtosu w sprawach
powaznych i pomdc ten gtos zamanifestowad: o pieniadzach, o kla-
sie, o dorostych, o swoich uczuciach w catej ich komplikacji.

Dzek wie wiecej, niz sie dorostym wydaje. Czuje ciezar odpowiedzial-
nosci, presji, wstydu. Jak wiele wspotczesnych dzieci — mierzy sie
z pytaniami, ktérych dorosli nie chca wypowiedzie¢ na gtos.

Ten fragment — a jest ich wiecej — pokazuje, jak bardzo Korczak wie-
rzyt dzieciom i ich rozumowi. Wiedziat, ze dzieci nie trzeba chronic¢
przed sSwiatem — tylko uczynic je jego czescia.

Dlatego zdecydowalismy sie siegnac¢ po Bankructwo matego DzZeka.
Bo ta nazywana ,podrecznikiem ekonomii dla dzieci” ksiazka — cho¢
napisana sto lat temu — méwi o kwestiach dojmujaco aktualnych:
o kryzysie, nieréwnosciach, o potrzebie troski. O tym, czy dziecko
ma prawo do wiasnosci, do gtosu, do btedu. | czy mozemy je trakto-
wac jak partnera — nie jak odbiorce edukacyjnych haset. Bankructwo
matego Dzeka jest nie tylko ,bajka” o pieniadzach, ale opowiescia
o dorastaniu do wspélnoty. | o ptynacych z niej zyskach. O tym, ze
dzieci tez moga tworzy¢ $wiat — o ile dostana wsparcie, przestrzen
i zaufanie.

W swiecie Dzeka edukacja to nie tylko lekcje — to doswiadczenie de-
mokracji i solidarnosci. Nauczycielka, ktora zadaje dzieciom pytanie:
,Czy stusznie, ze Dzek dla dobra klasy ponidst az tak duza ofiare?”,
nie tylko uczy rachunkoéw. Uczy, ze szkotfa to wspdlnota. Uczy, ze war-
to prébowac.

Dzek pyta, mysli, dziata. Popetia btedy, ale chce rozumieé. Chce by¢
traktowany serio. Dlatego tak wazna jest dla niego relacja ze starym
sklepikarzem, ktéry zardwno objasnia, co znaczy kooperatywa, kre-
dyt, kalkulacja i bankructwo, ale pokazuje, ze dorosty moze powie-
dziec¢ dziecku: ,przepraszam”, ,nie wiem”, ,chce byc¢ twoim przyja-
cielem”, ,czy moge ci pomoc?”, ,a jak ty o tym myslisz?”

Nie wierzymy w swiat izolujacy sie od dzieciecej wrazliwosci tak, jak
nie ufamy teatrowi dla mtodych powstajacemu z dala od nich. Dlate-
go w tym miejscu chce podziekowa¢ dziecieco-mtodziezowej grupie
fokusowej, ktéra towarzyszyta nam w procesie powstawania tego
spektaklu i dzielita sie swoja perspektywa, tworzac z nami i catym
zespotem twérczym prawdziwa teatralna kooperatywe. Dobrze jest
(sie) postuchac. Wspdlnie pomyslec. | dobrze jest poby¢ razem.

DOROTA KOWALKOWSKA
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OPOWIEDZIEC EKONOMIE
PO KORCZAKOWSKU

PNV i

W 1924 roku Janusz Korczak (Henryk Goldszmit) wydat Bankruc-
two matego Dzeka, jedna z pierwszych w Polsce ksiazek o edukacji
ekonomicznej. Promowata ona przedsigbiorczos¢ i oszczednosc.
Ale tez wzajemna pomoc i wspodtprace. Korczak opowiadat w niej
o pieniadzach, prowadzeniu rachunkéw, sporzadzaniu budzetu
i bilansow. Opowiadat réwniez o sprawach trudniejszych, z ktorymi
zmagato sie wowczas wiele dzieci: bezrobociu, kryzysie i nieréwno-
$ciach. Historia niepozornego chtopca, ktéry zaktada w klasie spot-
dzielnie — aby inni mogli tanio kupié zeszyt czy wspdlnie korzystac
z roweru — nie tylko uczyta dzieci podstawowych zagadnien przed-
siebiorczosci. Byta czyms$ wiecej: pierwsza powiescia znanego juz
woéwczas autora, ktora propagowata wérdéd mtodych spoétdzielczosc.

Ruch spotdzielczy, obecny takze w szkotach, byt w miedzywojniu bar-
dzo prezny. Chodzito w nim o wspdlne, oddolne tworzenie matych
przedsiebiorstw, umozliwiajacych tanie zakupy badz nisko oprocen-
towane pozyczki. Ale kooperatywy nie miaty charakteru tylko komer-
cyjnego. Chodzito w nich o to, by cze$¢ nadwyzek przeznaczaé na
cele spoteczne, jak chocby na biblioteki, kota samoksztatceniowe,
domy kultury czy Swietlice. Spétdzielnie ktadty nacisk na prace, za-
radnos¢ i spoteczne zaangazowanie. Wiecej, ich propagatorzy my-
Sleli o nich jako obywatelskiej szkole demokracji: nauce réwnosci,
wspotpracy, wspierania sie i samorzadnosci. Do tej samej szkoty
przywiazany byt Korczak. Mato kto zdaje sobie sprawe, ze w Domu
Sierot przy Krochmalnej 92 istniat nie tylko sad kolezenski i samo-
rzad, ale réwniez kasa oszczednosciowo-pozyczkowa. Dzieciom pta-
cono za ciezsze dyzury. Miaty poznac ,blaski i cienie” posiadania. Ale
tez przyzwyczaié sie do tego, ze za prace nalezy sie pfaca.

Szkote demokracji i zaangazowania proponowat takze powiesciowy
Dzek. Na pierwszy rzut oka byt bohaterem mato atrakcyjnym. Nie
miat wielu talentéw i charyzmy. Nie przezywat barwnych przygdd. Na
tle innych powiesci Korczaka, w ktorych dzieci posiadaja wtadze lub
magiczne zdolnosci, byt typem przecietniaka. Jego twdrca uwazat go
jednak za osobe niezwykla. A to dlatego, ze reprezentowat wartosci
zaniedbane lub lekcewazone. Nie tylko lubit dziata¢ dla innych, ale
umiat to dobrze zorganizowac. Nie zrazat sie przegrana. Byt uczci-
wy, pracowity, sumienny, drobiazgowy i cierpliwy. Przede wszystkim
jednak starat sie dziata¢ na rzecz dobra wspdlnego, cho¢ doskonale

zdawat sobie sprawe, ze warunki sa ciezkie, a ludziom czesto trudno
pogodzi¢ wiasne interesy i poglady.

Dzieki tej postaci Korczak chciat pokazac, ze to, co naprawde warto-
$ciowe i trwate w zyciu spotecznym i politycznym, skfada sie czesto
z dziatan zupetnie niepozornych ludzi. Ich praca nieraz wydaje sie
niewidoczna. Ale to wtasnie dzieki ich wysitkom — czesto niewdziecz-
nym, pozornie mato spektakularnym i ograniczonym do najblizszego
otoczenia — lepszy $wiat staje sie mozliwy. W czasach kryzyséw —
politycznych, spotecznych, ekonomicznych by¢ moze wiasnie posta-
wa Dzeka pozwala spokojniej mysle¢ o terazniejszosci i przysztosci.
A mtodym odkrywac prawdziwy sens pojecia sprawczosci i wspotpracy.

MARTA RAKOCZY
Korczakianum

-+ .
/
> = B




WYCHOWANIE EKONOMICZNE
WEDLUG JANUSZA KORCZAKA
W BANKRUCTWIE MALEGO DZEKA

Bankructwo matego DZeka Janusza Korczaka to jedno z pierwszych
i najpetniejszych dziet wychowania ekonomicznego. Wyjatkowos¢ tej
powiesci polega na tym, ze nie ogranicza sie ona tylko do przedsta-
wiania suchych poje¢, lecz takze angazuje mtodego odbiorce w proces
Samorozwoju za pomoca zywej opowiesci o przygodach Dzeka Fultona
oraz jego kolezanek i kolegdéw. Wychowanie ekonomiczne proponowa-
ne przez Korczaka jest wiec czyms$ wiecej niz tradycyjna edukacja eko-
nomiczna. Polega ono na przekazywaniu wiedzy ekonomicznej, rozwi-
janiu zwigzanych z nig umiejetnosci i ksztattowaniu postaw spotecznych
oraz etycznych przez pryzmat codziennych doswiadczen dziecka.

W powiesci Korczaka Dzek, uczen szkoty podstawowej, prébuje zro-
zumie¢ mechanizmy gospodarcze m.in. podczas prowadzenia szkol-
nej kooperatywy. Dowiaduje sie, czym sa przychody, koszty, ryzyko
oraz odpowiedzialno$¢ za powierzone pieniadze. Korczak, pokazujac
realia spotdzielni uczniowskiej, podkresla ogromne znaczenie ksztat-
cenia juz od najmtodszych lat kompetencji przedsiebiorczych i po-
staw prospotecznych.

Wychowanie ekonomiczne u Korczaka to takze nauka praktycznego
myslenia, umiejetnosci planowania i zarzadzania zasobami oraz po-
dejmowania decyzji i przewidywania ich konsekwencji. Te kompeten-
cje sa niezbedne do funkcjonowania na rynku pracy, w gospodarce
i spoteczenstwie. Wybitny Pedagog z pomoca Dzeka pokazuje mto-
dym czytelnikom, jak wazne sa odpowiedzialno$¢ za wiasne decyzje,
wspotpraca w grupie i korzystanie z wiedzy innych.

Janusz Korczak w swoim podejsciu do wychowania ekonomiczne-
go pokazuje zatem, ze poznawanie prawidet ekonomii powinno i$¢
w parze z ksztattowaniem postawy szacunku dla siebie i innych oraz
ze $wiadomoscia spotecznej odpowiedzialnosci. Bankructwo matego
DzZeka to ciagle aktualne, ponadczasowe dzieto wychowania cato-
$ciowego, ktore przygotowuje mtodego cztowieka do dorostego zy-
cia — aktywnego, samodzielnego i Swiadomego.

TOMASZ RACHWAL
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie




BANKRUCTWO MALEGO DZEKA

Cze$¢, jestem Dzek Fulton. W zesztym roku rozpoczelismy w klasie
projekt, ktory miat troche rozruszac nasza szkote. Przede wszystkim
zalezato mi, zeby zrobic¢ co$ wspdlnie z innymi i dla innych. Tak po-
wstata KOOPERATYWA.

Potrzebuje z kims to przegadac i przemyslec.

Jesli masz chwile, to potrzebowatbym Twojego wsparcia i porady.
Chce pozna¢ Twdj punkt widzenia, a moze wpadna Ci do gtowy ja-
kies pomysty, ktérymi chciatby$ sie podzieli¢ i ktére pozwolg nam
wzmocni¢ KOOPERATYWE.

WSPOLNY PROJEKT:
Jak wyttumaczysz ludziom z klasy co to wtasciwie jest ta
KOOPERATYWA?

BUDZET:

Czy da sie zrobi¢ Kooperatywe bez pieniedzy? A jesli nie,
to skad wziac pieniadze? | ile kasy potrzeba, zeby w ogdle
zaczacd taki projekt?

STRATEGIE i NEGOCJACJE:
Jak przekonac ludzi z klasy, ze KOOPERATYWA moze by¢
sukcesem i wszyscy na tym skorzystaja?

BUSINESS PLAN:

Jak w ogdle sie do tego zabra¢? Od czego zaczac? Jakie
mam zasoby? Jakie czekaja nas zadania? Kiedy zobaczy-
my efekty?

ANALIZA RYZYKA:

O czym warto pamieta¢, zeby KOOPERATYWA sie udata?
A co jesli to bedzie klapa? Co zrobi¢, zeby KOOPERATY-
WA na pewno nie okazata sig katastrofa?

KONSULTACJE:
Czy potrzebujemy pomocy dorostych? Jesli tak, to kogo
o to najlepiej poprosi¢? | wtasciwie o jaka pomoc chodzi?




MEGAKOOPERATYWA PROJEKT:

IM. D2EKA FULTONA Wybierz pomyst, na ktérym najbardziej Ci zalezy i ktory
warto przedstawi¢ innym. Na poczatek krotko, ale kon-
kretnie. Sprébuj w trzech zdaniach opisac, na czym polega
Twoj projekt. Pamietaj, oni go jeszcze nie znaja. Opisz go

WYZWANIE PIERWSZE: tak, zeby jak najwiecej od razu zrozumieli.

M

KLASA, Z KTOREJ NIE CHCE SIE WYCHODZIC

Pomysl o tym jak wyglada Twoja szkofa i sala lekcyjna,
w ktorej spedzasz najwiecej czasu? Czy masz wptyw na to,
jak ta przestrzen wyglada? Jak sie w niej czujesz? Gdy-
by$ mdgt z pomoca swojej klasy co$ zmieni¢, od czego by$

zaczal?
BUDZET:
Czego potrzebujesz, zeby pomyst sie udat? Zréb sobie
BUDZET PARTYCYPACYJNY: notatki. Co jest najwazniejsze do zakupu? Czy wiecie, co
To pewna suma pieniedzy, ktéra moze by¢ oddana we ile kosztuje? Warto zrobi¢ tzw. badanie rynku. Co to zna-
wspolne rece. Ale, zeby je dosta¢, musicie wspdlnie prze- czy? Nic skomplikowanego: po prostu sprawdzenie cen np.
myslec i ustali¢, na co i jak je wydacie. No i czy wszyscy w Internecie.
(albo chociaz wiekszos$¢) sie na to zgadzaja. Inaczej z kasy
nici.
Zatézmy, ze na poczatek mozecie zdoby¢ dla swojej klasy
tysigc ztotych. Na co wspdlnie wydalibyscie takie pienia-
dze? Pamietaj, ze celem jest poprawienie Waszego kom-
fortu w klasie.
BANK POMYSELOW:
Na poczatek wypisz wszystko, co przychodzi Ci do gtowy,
nie ignoruj zadnego z pomystdw, nie krytykuj samego sie- ZASOBY WLASNE:
bie. Gdy zaczniesz od myslenia: ,To bez sensu! To sie nie Zastandéw sig, czy w Two-
uda! To jest gtupie!” — wtedy na pewno zaden z Twoich im pomysle sa rzeczy, ktére
pomystow nie wypali. mozna zrobi¢ bez pieniedzy

— na przyktad wspoélna praca.
Pomysl, jakie umiejetnosci
i talenty maja Twoi koledzy
z klasy? Jak namdéwitbys ich
do wspdlnego dziatania.




PLAN ZADANIOWY:

Nawet jesli to Twoj pomyst, nie rob wszystkiego sam. Pomysl, co jest
do zrobienia, zeby zrealizowaé plan. Wypisz wszystkie najdrobniej-
sze zadania, jakie pojawiaja sie w Twojej gtowie, a ktore wiaza sie
z projektem. Jak podzielisz zadania wsrod kolegdw? Niech inni tez

poczuja sie odpowiedzialni. Wtedy to bedzie takze ich projekt.

CELE:

Kazdy dobry projekt udaje sie wtedy, gdy ma jasno ustalone cele.
Napisz w trzech punktach, po co, twoim zdaniem, robicie ten projekt.
Badz wobec siebie uczciwy.

C
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WYZWANIE DRUGIE:
D i e N

WYCIECZKA KLASOWA

Nie czekaj, az nauczyciele i rodzice postanowia, gdzie i kiedy jedzie-
cie na wycieczke klasowa. Przygotuj swdj pomyst, do ktérego uda
Ci sie namoéwic kolegdw i kolezanki. A potem plan wspdlnie przed-
stawcie wychowawczyni / wychowawcy. Mozna zacza¢ od rzeczy
prostych: wyjscie do ogrodu botanicznego albo warsztaty w pobli-
skim teatrze pewnie bedzie tatwiej zorganizowac niz wyjazd do in-
nego wojewddztwa czy kraju. Ale jesli okaze sie, ze jestescie w tym
dobrzy, a Wasza wyobraznia nie zna granic, mozecie stawia¢ przed
soba kolejne wyzwania. Warto od razu spisa¢ powody, dla ktérych
chcecie wybra¢ wtasnie to miejsce.

Lol L

HARMONOGRAM:

Kazda wyprawa zaczyna sie od opracowania planu. Wtedy widzimy,
czy wystarczy nam czasu na wszystkie pomysty, czy nie bedzie nud-
no albo zbyt intensywnie, albo czy jest czas na odpoczynek.

BUDZET:
Kazda wycieczka, to rowniez wydatki: koszty transportu, bilety
do muzeum lub na basen, jedzenie, ubezpieczenie itd. Przy dtuz-
szych wyprawach to réwniez koszty
noclegéw.

Zrob liste wydatkow, o ktérych mu-
sicie pamieta¢ przy planowaniu.
Najpierw wymien wszystko, co
przychodzi Ci do gtowy. A potem
zréb badania rynku, czyli sprawdz,
co ile moze kosztowacd.

ZRODLA FINANSOWANIA:

Zastanow sie skad mozna wzig¢ pieniadze na wycieczke? Czy tyl-
ko z kieszeni rodzicow? | czy cata klase bedzie na to sta¢? Mozecie
dostosowac plany do budzetu albo poszuka¢ sposobow na zdobycie
funduszy. Jakie$ pomysty przychodza Ci do gltowy? Porozmawiaj
o tym z ludzmi z klasy.

+ + 4+ +



ANALIZA RYZYKA:

Kazdy projekt moze juz od poczatku zawiera¢ btedy. Warto tez mie¢
w zanadrzu pomysty na tzw. wszelki wypadek. Wypisz w punktach, co
moze wptynad na to, ze taka wycieczka sig nie uda albo bedzie klapa.
Moze bedzie padac albo czes¢ klasy sie pochoruje, wiec beda woleli
zosta¢ w domu. Jesli wczesniej przewidzisz ryzyko, twoj plan bedzie
lepiej przygotowany do zaprezentowania innym.

PORECZENIE:

Nawet jednodniowa wycieczka to inwestycja oraz podejmowanie od-
powiedzialnosci i ryzyka. Zgodnie z przepisami potrzebujecie doro-
stych, ktorzy wespra Was w realizacji pomystu (zaréwno finansowo

jak tez organizacyjnie). Warto pokazac, ze naprawde Wam zalezy, ze
to nie chwilowy kaprys, a Wy sami powaznie podchodzicie do po-
stawionego sobie zadania. No i tu pojawia sie najnudniejsza, ale tez
najwazniejsza czes¢ projektu: ZGODY i PORECZENIA!

Pomysl, czyjej zgody i wsparcia potrzebujecie do swojego projektu.

Czy ta osoba, podpisze sie imieniem i nazwiskiem pod waszym pro-
jektem i podejmie ryzyko? Zastandw sie, co zrobié, zeby ja przeko-
na¢ i zbudowac zaufanie.
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WYZWANIE TRZECIE:
NOCOWANKO

Inwestycja w klase szkolna i wspdlna wycieczka sie udaty. Pieniadze
sie znalazty. Nikt nie przeptacit. Nikt nie stracit. Wszyscy zadowoleni
i odbyto sie prawie bez awantur. Jest sukces.

Ale poprzeczka rosnie.

A gdyby tak naméwic¢ ludzi z klasy na nocowanie w szkole? Czy
wszyscy od razu zbojkotuja pomyst? Czy dyrekcja i nauczyciele po-
wiedza kategoryczne NIE? Potraktuj to jako wyzwanie. Pomysl, jak
przedstawi¢ ten pomyst? Jak przygotowac sie do rozmdw z kolega-
mi i kolezankami? Jak przekona¢ dorostych?

CELE:

Wymien trzy powody dla ktorych warto zrealizowac ten pomyst. Jesli
sam nie bedziesz przekonany, innych tez nie przekonasz.

A.

3.

HARMONOGRAM:
Zbuduj ramowy plan wydarzenia, czyli wszystkie gtdwne punkty: kie-
dy zaczynacie, kiedy konczycie, jakie atrakcje warto zaplanowac?

PLAN ZADANIOWY:

Pomysl, co trzeba zrobié, zanim wydarzenie sie zacznie, zeby pod-
czas nocowanki skupi¢ sie juz gtéwnie na dobrej zabawie. Jak wcze-
$niej przy wycieczce, zapro$ osoby z klasy do wspotpracy, nie rob
wszystkiego sam. Pomysl, kto jest w czym dobry i jak mozesz po-
dzieli¢ zadania.

NEGOCJACJE:
Jakich argumentdw i sposobow uzyjesz, zeby przekonaé¢ dorostych,
ze Twoj / Wasz pomyst jest doskonaty? Moze warto je spisac.

KONTRAKT:

czyli na co sie umawiamy. Warto przygotowac rodzaj umowy, w ktd-
rej wymienicie wszystkie zasady, jakie beda obowigzywaé podczas
Waszego wspdlnego wydarzenia: do czego zobowigzuja sie ucznio-
wie, do czego zobowigzuja sie dorosli (nauczyciele, rodzice, pracow-
nicy szkoty). Pomysl o komforcie wszystkich tych osdb, ale tez o bez-
pieczenstwie. Przedstaw pomysty kolegom i kolezankom. By¢ moze
beda chcieli dotozy¢ co$ od siebie.



ANALIZA RYZYKA

czyli czarny scenariusz. Wymien w punktach, co twoim zdaniem
moze zepsu¢ cata impreze albo sprawic, ze ten pomyst zupetnie nie
bedzie mozliwy do zrealizowania. Pozwol sobie na marudzenie. Wte-
dy zobaczysz jakie przeszkody i wyzwania warto przewidziec.

ZAMIENIL STRYJEK SIEKIERKE NA KIJEK

To zadanie dla tych, ktorzy poczuli w sobie iskierke biznesowa.
Gdybys$ miat troche pieniedzy, np. wspomniany 1000 ztotych tyl-
ko dla siebie, to na co by$ go wydat? W co by$ zainwestowat takie
pienigdze?

Kazdy przedmiot na rynku ma swoja wartos¢. Ale jak to méwia: towar
jest wart tyle, ile cztowiek chce zaptaci¢. Czasami ten sam przed-
miot moze kosztowacd kilka albo kilkaset ztotych. Pomysl, od czego
to zalezy.

A teraz wyobraZ sobie, ze masz fajny otdwek, ktory w sumie nie jest
Ci potrzebny. Pomysl jaka ma dla Ciebie warto$¢? Moze dla kogo$
innego bedzie cenniejszy?

A gdybys$ go wymienit? Na co$ co moze wydac Ci sie cenniejsze? Co
to moze by¢?

A gdybys$ zamienit sie jeszcze raz, na kolejny przedmiot? | jesz-
cze raz?

Zanotuj wszystkie swoje wymiany ponizej:

Czy kazdy kolejny przedmiot byt dla Ciebie cenniejszy?
Czy czasem Zle oszacowate$ jego wartos$c¢?
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DS. TECHNICZNYCH

| ADMINISTRACYJNYCH
DARIUSZ BARSZCZEWSKI

GLOWNA
KSIEGOWA
EDYTA LESZCZYNSKA

PELNOMOCNICZKA
DYREKCJI DS. WSPOLPRACY
MIEDZYNARODOWEJ

I ROZWOJU

DOROTA SEMENOWICZ

SAMODZIELNE STANOWISKO
DS. CONTROLLINGU
HELENA ROWNICKA

SEKRETARIAT
MONIKA CHYLA

KIEROWNICZKA
MUZYCZNA
JUSTYNA SKOCZEK

KIEROWNICZKA LITERACKA
AGATA DABEK

SPECJALISTKA
DS. AUTORSKICH I LICENCJI
AGNIESZKA FRYZ-WIECEK

KOORDYNACJA PRACY
ARTYSTYCZNEJ

I IMPRESARIAT

DOROTA GRZYWACZ-KMIEC
(KIEROWNICZKA)
ALEKSANDRA KLECZEK
KATARZYNA KOZA
AGNIESZKA SKIBINSKA

DZIAL PROMOCJI

I KOMUNIKACJI

ANNA-MARIA WOLNIAK
(KIEROWNICZKA)

DARIA BEDKOWSKA
(ZASTEPCZYNI KIEROWNICZKI)
MARTA FILIPIUK-MICHNIEWICZ
PIOTR KOLODZIEJ (WYDAWNICTWA)
AGNIESZKA PONIKIEWSKA

ANNA SEOWIAKOWSKA-POLAK

DZIAL SPRZEDAZY | BIURO
ORGANIZACJI WIDOWNI
BARBARA KWIATKOWSKA
(KIEROWNICZKA)

MAREK BEDNARZ
MAGDALENA LADOSZ
KRYSTYNA PODOLECKA
ALEKSANDRA STAWARSKA-
-KOLASA

ARCHIWISTKA
ELZBIETA WRZESINSKA

MUZEUM (MICET)
ANNA LITAK
(KIEROWNICZKA)
DANIEL ARBACZEWSKI
ADAM PIWOWAR
LUKASZ ZALESKI
KATARZYNA PEPLINSKA-
-PIETRZAK
(KOORDYNATORKA

DS. DOSTEPNOSCI)

DZIAL
FINANSOWO-KSIEGOWY
IWONA CHANUSZKIEWICZ
(ZASTEPCZYNI GLOWNEJ
KSIEGOWEJ)
MALGORZATA MICHALIK
IWONA NATYNA

SYLWIA SOCHACKA
JOANNA WOJCIK

DOROTA ZAGRODZKA

STANOWISKO

DS. ARCHIWUM
ZAKLADOWEGO
BARTLOMIEJ HALATEK

INSPICJENCI
KATARZYNA GAWEL
ZBIGNIEW KALETA
HANNA NOWAK
KRZYSZTOF SOKOLOWSKI
EWA WRZESNIAK

SUFLER
TOMASZ DZIERWA

KADRY
RENATA MALUCHA

BHP 1 OCHRONA
PRZECIWPOZAROWA
TOMASZ MIKULSKI

IT
MARCIN KOWYNIA

DZIAL TECHNICZNO-
-EKSPLOATACYJNY
KRZYSZTOF FEDOROW
(KIEROWNIK)

MONIKA BARANIK
GRZEGORZ BIELECKI

JAKUB BIEN

MARTYNA CHMIELEWSKA
MAGDALENA CHRZAN
LESZEK CZARSKI
KRZYSZTOF DZIEDZIC
MARIUSZ FEDEROWICZ
MARCIN FEDOROW
DANIEL FORYSTEK
ADAM GADEK

MIKOLAJ GLOWACKI
MAREK GOLONEK
MARTA GONCZARKO
MAREK GORECKI
ROMAN GORKA
MICHAL JAKUBOWSKI
JANUSZ Z. JARECKI
WOJCIECH KIWER
WIESEAW KOGUT
KRZYSZTOF KORZENIOWSKI
PAWEL KUNA

TADEUSZ KRUCZEK
PAWEL KULAWSKI
MALGORZATA MADERAK
PAWEL MADERAK
TOMASZ MEYNARSKI
LUKASZ NOWAK
RYSZARD OGIEGLO

JAN PACIA

ROBERT PANASIUK
PAWEL PAPIERNIK
URSZULA PIATEK
BOGUSLAW PIEROG
JACEK PUZIA

PAWEL RACHWAL
JANUSZ ROJEK

ANNA SAMINSKA-MEDON
JULIA SIEKANSKA
ANTONI| SKRZYNIARZ
MARZENA SMOLSKA
GRZEGORZ STERLINSKI
KRZYSZTOF STERLINSKI
TOMASZ STOPKA
MIKOLAJ SZABLEWSKI
AGATA TARNAWSKA
MIROSEAW WISNIEWSKI
MARIOLA WEODARCZYK
EWA WYROBA

PIOTR ZIARKOWSKI

DZIAL TECHNICZNO-
-PRODUKCYJNY
DARIUSZ GADEK
(KIEROWNIK)



KRZYSZTOF SZCZYGIEL
(ZASTEPCA KIEROWNIKA)
JOANNA FOLFASINSKA
(ZASTEPCZYNI KIEROWNIKA
DS. KOSTIUMOW)

JACEK OCHAL
(KIEROWNIK MAGAZYNU
REKWIZYTOW, KOSTIUMOW
| MEBLI)

ELZBIETA ADAMCZYK
ELZBIETA BEDNARCZYK
MARIA CIEPIELA

JERZY CIESLICKI
TOMASZ DOMITRZ
JERZY GYBA

MARIUSZ HODUR
CZESEAWA JANICZEK
WOJCIECH KNUROWSKI
BARBARA KOPERA
KONRAD KULAWSKI

EWA LEWANDOWSKA
DAWID NIEDUZAK
ELZBIETA RACHWAL
ADAM ROJEK
JAROSEAW SNOPEK
ZBIGNIEW WASIK

KAROL WELODARCZYK
IZABELA WOJCIESZEK

ZAMOWIENIA PUBLICZNE
AGNIESZKA GRABOWSKA
MICHAL KWINTA

DZIAL ADMINISTRACYJNO-
-GOSPODARCZY
RAFAL KIERC
(KIEROWNIK)
MALGORZATA NOWAK
RYSZARD FOLFASINSKI
MARTA GADZIALA
JOZEFA KWIECINSKA
PIOTR NICOS

MARIA RACZKA

ANNA SKUBAJA
NATALIA TOMCZYK
GRAZYNA WASOWSKA

ZESPOL AKTORSKI
MICHAL BADENSKI
BOGUMILA BAJOR
BOLESEAW BRZOZOWSKI
BOGDAN BRZYSKI
IWONA BUDNER

NATALIA KAJA CHMIELEWSKA
JULIUSZ CHRZASTOWSKI
SZYMON CZACKI

LIDIA DUDA

KRYSTIAN DURMAN
MALGORZATA GALKOWSKA
ROMAN GANCARCZYK
KRZYSZTOF GLOBISZ
GRZEGORZ GRABOWSKI
MAGDA GRAZIOWSKA
ALDONA GROCHAL

ALICJA JURKOWSKA

EWA KAIM

ZBIGNIEW W. KALETA
URSZULA KIEBZAK

EWA KOLASINSKA

PAULINA KONDRAK
ZBIGNIEW KOSOWSKI
PAWEL KRUSZELNICKI
KATARZYNA KRZANOWSKA
RADOSEAW KRZYZOWSKI
MIKOLAJ KUBACKI
STANISEAW LINOWSKI
WIKTOR LOGA-SKARCZEWSKI
MICHAE MAUNICZ

BEATA MALCZEWSKA
GRZEGORZ MIELCZAREK
ADAM NAWOJCZYK
ALEKSANDRA NOWOSADKO
BEATA PALUCH

ANNA PARUSZYNSKA-CZACKA
FILIP PERKOWSKI

BtAZEJ PESZEK

DOROTA POMYKALA
PRZEMYSELAW PRZESTRZELSKI
KAMIL PUDLIK

PAULINA PUSLEDNIK

ANNA RADWAN

JACEK ROMANOWSKI
DOROTA SEGDA

KAROLINA STANIEC
LUKASZ STAWARCZYK
KRZYSZTOF STAWOWY
LUKASZ SZCZEPANOWSKI
MALGORZATA WALENDA
MALGORZATA ZAWADZKA
KRZYSZTOF ZAWADZKI

NARODOWY STARY TEATR

IM. HELENY MODRZEJEWSKIEJ
31-010 KRAKOW

UL. JAGIELLONSKA 5

BIURO OBSLUGI WIDZOW
REZERWACJA@STARY.PL

OD PONIEDZIALKU DO PIATKU
9.00-16.00

KASY BILETOWE

ul. JAGIELLONSKA 1
TEL. 12 422 90 80

CZYNNA OD WTORKU DO SOBOTY

W GODZINACH 11.00-19.00
W NIEDZIELE
GODZINE PRZED SPEKTAKLEM

UL. STAROWISLNA 21
TEL.12 428 47 00
CZYNNA GODZINE
PRZED SPEKTAKLEM

REDAKCJA PROGRAMU
DARIA BEDKOWSKA
OPRACOWANIE GRAFICZNE
PIOTR KOLODZIEJ

ILUSTRACJE
LEON FILIPIUK

FOTOGRAFIE
HAWA

REDAKCJA ZADAN
DANIEL ARBACZEWSKI
LUKASZ ZALESKI

KOREKTA
AGNIESZKA FRYZ-WIECEK

© NARODOWY STARY TEATR
KRAKOW 2025

ZALOZONY W 1781, SEZON 192
CZLONEK UNII TEATROW EUROPY

WWW.STARY.PL

SEKRETARIAT

TEL.12 4212977
FAX 12 42133 53
SEKRETARIAT@STARY.PL

MICET

MUZEUM INTERAKTYWNE
CENTRUM EDUKACJI
TEATRALNEJ

UL. JAGIELLONSKA 1

OTWARTE WTOREK — NIEDZIELA
11.30-19.30

WWW.MICET.PL

WARSZAWSKI
INSTYTUT
BANKOWOSCI

—ip

Mercedes-Benz |
Zasada Auto

Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego







